EXECUTIVO

DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

Vitéria (ES), Segunda-feira, 31 de Dezembro de 2018.

DECRETO N° 1938-S, DE
28.12.2018.
Exonerar, a pedido, DANIEL

CALAZANS DE FARIA, do cargo
de provimento em comissdo
de Subsecretario de Estado
de Gestdo do Gabinete do
Governador, da Secretaria de
Estado do Governo - SEG, a
contar de 01 de janeiro de 2019.

DECRETO N°
28.12.2018.

1939-S, DE

Exonerar, a pedido, MARIA
IVONETE BEZERRA DE SA
THIEBAUT, do cargo de
provimento em comissao
de Subsecretdrio de Estado
do Governo de Interlocugdo
Institucional, da Secretaria de
Estado do Governo - SEG, a
contar de 01 de janeiro de 2019.

DECRETO N°
28.12.2018.

1940-S, DE

Exonerar, a pedido, FABIANO
MARILY, do cargo de provimento
em comissdo de Subsecretario
de Estado de Assisténcia em
Saude, da Secretaria de Estado
da Saude - SESA, a contar de 01
de janeiro de 2019.

DECRETO N°
28.12.2018.

1941-S, DE

Exonerar, a pedido, VALDIR
ANTONIO ULIANA, do cargo
de provimento em comissdo
de Subsecretario de Estado de
Obras Publicas, da Secretaria de
Estado dos Transportes e Obras
Publicas - SETOP, a contar de 01
de janeiro de 2019.

DECRETO N°
28.12.2018.

1942-S, DE

Exonerar, a pedido, ALOISIO
DA CUNHA RAMALDES,
do cargo de provimento em
comissdo de Subsecretdrio de
Estado de Obras Metropolitanas,
da Secretaria de Estado dos
Transportes e Obras Publicas -
SETOP, a contar de 01 de janeiro
de 2019.

DECRETO N° 1943-S, DE
28.12.2018.

Exonerar, a pedido, LUCIENE
MARIA BECACICI ESTEVES

VIANNA, do cargo de provimento
em comissdo de Subsecretario
de Estado de Mobilidade Urbana,
da Secretaria de Estado dos
Transportes e Obras Publicas -
SETOP, a contar de 01 de janeiro
de 2019.

DECRETO N° 1944-S, DE
28.12.2018.
Exonerar, a pedido,

WELLINGTON BLEIDORN, do
cargo de provimento em comissao
de Subsecretdrio de Estado do
Turismo, da Secretaria de Estado
do Turismo - SETUR, a contar de 01
de janeiro de 2019.

Protocolo 451749

DECRETO N° 4346-R, DE 28 DE
DEZEMBRO DE 2018.

Regulamenta o Programa de
Concessdo de Bolsas de Apoio
Técnico, no dmbito do Pacto pela
Aprendizagem no Espirito Santo -
PAES, instituido pela Lei n°® 10.880,
de 19 de julho de 2018,

O GOVERNADOR DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no exercicio
das atribuicdes previstas no art.
91, inciso III da Constituicdo
Estadual, em conformidade com
as disposicdes constantes da Lei
n° 10.631, de 28/03/2017, que
Institui o Pacto pela Aprendizagem
no Espirito Santo - PAES, e com
a Lei n° 10.880, de 19/07/2018,
que institui o Prémio Escola e o
Programa de Concessdao de Bolsas
de Apoio Técnico, no ambito do
Pacto pela Aprendizagem no
Espirito Santo - PAES, e com as
informagdes contidas no processo
no 84230266,

DECRETA:

Art. 1° O Programa de Concessao
de Bolsas de Apoio Técnico no
ambito do PAES, instituido pela
Lei n° 10.880, de 19/07/2018,
tem como finalidade fortalecer o
regime de colaboragdo estabelecido
entre estado e municipios,
apoiar 0s municipios adesos no
desenvolvimento e monitoramento
das agbes do PAES.

Art. 2° Serd concedida a Bolsa
de Apoio Técnico, nos termos
autorizados por este Decreto, aos
integrantes efetivos do quadro do
magistério das redes municipais,
portadores de cursos de licenciatura,
em exercicio, lotados nas secretarias
municipais de  educagdo de
municipios adesos ao PAES.

8§ 1° A selegdo para participagao no
programa referido no caput deste
artigo serd de responsabilidade
das Secretarias Municipais de
Educagdo e da Secretaria de Estado
da Educagdo - SEDU, por meio de
edital especifico e de designacdo de
Comissao especialmente constituida.
§ 29 O edital estabelecera a forma de
selecdo e os critérios de participacgdo,
observado o disposto neste Decreto.
8§ 3° A SEDU concedera 1 (uma)
bolsa de apoio técnico do PAES ao
professor municipal coordenador das
acdes do PAES, no municipio adeso
ao Pacto.

Art. 3° As acdes do Programa
de Concessdo de Bolsas de Apoio
Técnico do PAES serdo organizadas
e gerenciadas pela SEDU e pelas
Secretarias Municipais de Educagao,
por meio da Coordenagdo do Pacto
pela Aprendizagem do Espirito Santo
- COPAES.

Art. 4° O periodo de concessdo da
bolsa serd de 3 (trés) a 12 (doze)
meses, no maximo, podendo ser
prorrogado, por um Unico periodo e
até o limite de 24 (vinte e quatro)
meses, seja para execugdo da agao
inicialmente planejada ou para
outras agdes previstas no ambito do
PAES, sendo necessaria para isso, a
remodelagdo do Plano de Agao.
Paragrafo nico. O participante
do Programa de Concessdo de
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Bolsas de Apoio Técnico podera ser
desligado antes do prazo fixado,
mediante procedimento sumario,
garantido o direito de defesa, desde
que verificada conduta irregular
referente a frequéncia, postura
ou qualidade do servigo e, ainda,
quando ndo atender a outras
obrigagbes determinadas no edital
ou em legislacdo especifica.

Art. 5° A bolsa tera o valor mensal
de R$ 1.000,00 (mil reais).

§ 19 As atividades exercidas como
bolsista no ambito do PAES ndao
caracterizam vinculo empregaticio,
tanto no que se refere a Consolidagdo
das Leis Trabalhistas - CLT, como em
relacdo ao regime juridico que o
servidor estiver submetido.

8§ 2° Os valores recebidos a titulo
de bolsa ndo se incorporam, para
qualquer efeito, ao vencimento,
salario, subsidio, remuneragdo ou
proventos recebidos, sendo que a
eles ndo se aplicam beneficios como
férias, remuneracdo  rescisoria,
licengas médicas ou caso fortuito e
de forga maior.

Art. 6° E vedada a acumulagdo de
bolsa do PAES com bolsas de mesma
referéncia, bem como com bolsas
de estudo ou pesquisa oferecidas
por outros érgdos do Poder Publico,
sendo que a inobservancia deste
requisito implicard no cancelamento
da bolsa.

Art. 7° A concessdo da bolsa sera
precedida pela celebragdo de Termo
de Compromisso com o Programa
de Concessdo de Bolsas de Apoio
Técnico no ambito do PAES, de
acordo com as atribuicdes e
responsabilidades estabelecidas.
Art. 8° S3o responsabilidades e
atribuigdes da SEDU:

I. participar da comissao de selegdo
do edital de processo seletivo
organizado pelos municipios;

II. validar o resultado da selegdo do
edital dos municipios;

III. ratificar o Plano de Trabalho do
Professor Municipal Coordenador das
AgOes do PAES;

IV. liberar os recursos destinados ao
pagamento das bolsas;

V. promover a formagao/capacitagao
dos bolsistas;

VI. monitorar o relatério mensal de
atividades e frequéncia dos bolsistas;
VII. acompanhar a execucdo
das atividades dos bolsistas no
municipio;

VIII. outras atribuicbes correlatas,
identificadas como necessarias.

Art. 9° S3o responsabilidades
e atribuicbes das Secretarias
municipais de Educagdo:

I. criar a comissdo de selegdo
responsavel pelo edital;

II. realizar o processo seletivo
estabelecido pelo edital;

III. informar a SEDU/COPAES via
oficio o resultado da selegdo do
edital;

IV. encaminhar o Plano de Trabalho
do Professor Municipal Coordenador
das AcGes do PAES no municipio a
SEDU;

V. acompanhar a  execugdo
das atividades dos bolsistas no
municipio;

VI. garantir a atuagdo dos bolsistas
na articulacdo das atividades do
PAES no municipio;

VII. tomar ciéncia e acompanhar
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relatério mensal de atividades e
frequéncia do bolsista;

VIII. garantir condigbes materiais
para o desenvolvimento das
atividades dos bolsistas no municipio,
tais como: infraestrutura na SME,
didrias para viagens a trabalho,
acompanhamento Jin Jloco nas
escolas e participagdo em formagoes
e reunioes;

IX. quando for o caso, complementar
a carga hordria do servidor para
atuagdo como bolsista, para o
cumprimento de 40 horas semanais
de trabalho;

X. comunicar a SEDU/COPAES via
oficio o desligamento ou troca de
bolsistas;

XI. outras atribuicdes correlatas,
identificadas como necessarias.

Art. 10. Ao Professor Municipal
Coordenador das Acgdes do PAES no
municipio, compete:

I. cumprir 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho;

II. elaborar e encaminhar a SEDU/
COPAES/NUPAES plano de agao
anual no prazo estabelecido;

III. elaborar e encaminhar a
Secretaria Municipal de Educagdo e
a SEDU/COPAES/NUPAES relatorio
mensal de atividades no prazo
estabelecido;

IV. participar integralmente de
todas as reunides / planejamentos /
encontros / seminarios promovidos
pela SEDU/COPAES/NUPAES;

V. apropriar-se de todos os
conteudos que serdo abordados nos
encontros formativos, dos resultados
das avaliagbes externas, sugerindo,
quando necessario, intervencGes
pedagdgicas;

VI. compilar, analisar e elaborar
parecer técnico a partir de
indicadores relevantes;

VII. planejar e coordenar reunides
pedagogicas e administrativas, de
carater formativo e informativo
sempre que necessario;

VIII. elaborar relatérios técnicos e
organizar arquivos pedagogicos;

IX. fazer o acompanhamento in loco
das agles realizadas no municipio
com o intuito de observar, registrar
e propor intervengdes pedagdgicas,
quando necessarias;

X. elaborar estratégias de
intervengdo técnico-pedagdgica nas
escolas em que os resultados nao
forem satisfatorios;

XI. cumprir criteriosamente
a agenda e carga horaria da
Secretaria Municipal de Educacdo,
na articulagdo das acdes do Pacto no
municipio;

XII. ter disponibilidade para viajar
quando a demanda de trabalho
tornar-se necessaria;

XIII. outras atribuigbes correlatas,
identificadas como necessarias.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor
na data de sua publicacdo.

Palacio Anchieta, em Vitdria, aos
28 dias do més de dezembro
de 2018, 197° da Independéncia,
1300 da Republica e 484° do Inicio
da Colonizacdo do Solo Espirito-
santense.

PAULO CESAR HARTUNG GOMES
Governador do Estado
Protocolo 451738



